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All’Albo Online

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO SELEZIONE ESPERTI INTERNI/ESTERNI 

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
l’apprendimento”  2014-2020  finanziato  con  il  Fondo  di  Rotazione  (FdR)–  Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento  delle  competenze  delle  studentesse  e  degli  studenti  e  per  la  socialità  e
l’accoglienza

Progetto “Il piacere della scuola”  codice 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-103 
CUP G24C22000740001 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

         Visto          il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e
                           ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre
                           2014 della Commissione Europea;

         Visto         il Regolamento di esecuzione (UE) N. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante
                           modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
                          Consiglio per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei
                          contributi dei  programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche
                          delle misure di informazione e comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e
                          memorizzazione dei dati;

          Vista           la legge 13 luglio 2015, n. 107 recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
                          formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, che affida alla scuola

un ruolo centrale nella società della conoscenza, considerandola un indispensabile strumento
per contrastare le diseguaglianze sociali, culturali e territoriali, per prevenire e recuperare 

                            l’abbandono e la dispersione scolastica, per proporsi quale laboratorio permanente di 
                            ricerca, sperimentazione e innovazione didattica, di partecipazione e di educazione alla 
                               cittadinanza;
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       Visto              il D.Lgs n. 50 del 18 aprile 2016, in attuazione delle direttive 2014/23/UE,2014/24/UE e 
                               2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle 
                               procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e 
                               dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 
                               pubblici relativi a lavori, servizi e forniture.

       Visto        il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto 
                              legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

       Visto        il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
                              gestione amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 
                              comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Visto il  Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF)  2022-25 approvato con Delibera del
Consiglio  d’Istituto n. 7 del 23/12/2021 aggiornato con la delibera del Collegio Docenti n.
12 del  27/10/2022 ;

      Vista                 la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 09/02/2022 di approvazione del Programma 
                             Annuale Esercizio finanziario 2022; 

      Vista                 la delibera n. 75 del 16/12/2020 di approvazione del regolamento d’Istituto per l’attività negoziale;
    
     Visto                  il Regolamento per il reclutamento di esperti esterni approvato dal Consiglio d’Istituto con 
                             delibera n. 90 del 14/1/2021;

      Vista        la Legge N° 120 del 11/09/2020 – Conversione in legge, con modificazioni, del decreto legge
                             16 luglio 2020, n. 76, recante misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale – 
                             Decreto Semplificazioni.

     Visto             l’art. 35 del CCNL del personale del comparto scuola del 29 novembre 2007 (di seguito, anche
                      «CCNL Comparto Scuola»), tutt’ora vigente in virtù dell’art. 1, comma 10, del CCNL dell’area 
                        istruzione e ricerca 2016- 2018 del 19 aprile 2018 (di seguito, anche «CCNL Istruzione e 
                        Ricerca»), che, in materia di cc.dd. «collaborazioni plurime», consente alle Istituzioni di fare 
                        appello a docenti di altre scuole statali per la realizzazione di specifici progetti, ove abbiano la 
                        necessità di disporre di particolari competenze professionali non presenti o non disponibili nel 
                        corpo docente della Istituzione Scolastica.
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    Visto         l’art. 43, comma 3 del Regolamento, e dal CCNL Comparto Scuola 2007 (cc.dd. “collaborazioni 
          plurime”), con particolare riferimento all’art. 35 per il personale docente e all’art. 57 per il 

                        personale ATA.

   Visto          l’avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento  delle  competenze  delle  studentesse  e  degli  studenti  e  per  la  socialità  e
l’accoglienza;

  Considerato che l’Autorità di Gestione con nota Prot. AOOGABMI-53714  del 21/06/2022 ha  comunicato a questa
istituzione scolastica l’approvazione del progetto “Musica e sport” codice 10.1.1A-FDRPOC-SI-2022-92
CUP G24C22000730001 e il progetto “Il piacere della scuola”  codice 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-103
CUP G24C22000740001 

Viste  la delibere di approvazione dei citati progetti n. 36 del 30/06/2022 del Collegio dei Docenti  e  n.  25  del
05/07/2022 del Consiglio d’Istituto

 
    Visto          l’Allegato XII del Reg. UE n. 1303/2013 “Informazioni e comunicazione sul sostegno fornito 
                        dai fondi”;
    
     Viste     le istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali – Quaderno 3 del Ministero dell’Istruzione;

Rilevata      la necessità di impiegare tra il personale interno o esterno gli esperti per i moduli “Trinity 1”, “Trinity
2“ , “Amici del verde 1” e “Amici del verde 2” nell’ambito del progetto “ Il piacere della scuola”  
codice 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-103 CUP G24C22000740001 

INDICE
Una procedura pubblica selettiva  per l’affidamento dell’incarico di esperto per i moduli “Trinity
1”, “Trinity 2“ , “Amici del verde 1” e “Amici del verde 2” da 30 ore ciascuno nell’ambito del
progetto  “  Il  piacere  della  scuola”   codice  10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-103  CUP
G24C22000740001 rivolta, secondo le seguenti priorità, a:

1 Personale interno in servizio presso l’I.C.S. “Don Lorenzo Milani” di Misterbianco;
2 Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche Statali (collaborazione plurima);
3 Personale esterno alle scuole Statali (prestazione d’opera occasionale).

Prestazioni richieste.
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 I moduli “Trinity 1” e “Trinity 2”, da 30 ore ciascuno, sono rivolti  rispettivamente agli alunni di
scuola  Primaria  e  di  scuola  Secondaria  di  primo  grado e  sono orientati  allo  sviluppo  della  competenza
multilinguistica (lingua straniera Inglese). Il laboratorio individua ambienti di apprendimento che, varcando le
mura della scuola o della città, diventano il contesto reale per l’interazione in lingua straniera (incontri nei
parchi, nelle biblioteche, nelle comunità virtuali che permettono l’interazione e condivisione di esperienze e di
interessi con native speaker della stessa età). Tale approccio sarà seguito anche attraverso la flessibilità nella
progettazione didattica a partire dalla diagnosi degli interessi e delle esigenze linguistiche degli studenti. A
conclusione  del  percorso  gli  alunni  affronteranno  l’esame  di  certificazione  linguistica  “Trinity  College
London”

I moduli “Amici del verde 1” e “Amici del verde 2”, da 30 ore ciascuno, sono rivolti  rispettivamente agli
alunni di scuola Primaria e di scuola Secondaria di primo grado e sono orientati allo sviluppo delle competenze
in Scienze,Tecnologie,Ingegneria e Matematica (STEM). Nel laboratorio si offre agli alunni il confronto con
l’oggetto di studio (un problema reale o un fenomeno riprodotto in laboratorio), si pongono delle domande
significative, si formulano e confrontano delle ipotesi, le si verificano attraverso esperimenti da loro progettati
e se ne discutono i risultati con i propri compagni e con il docente per concludere con una nuova domanda di
ricerca.

Il  compenso previsto per gli esperti, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione, è di
70€ per ogni ora di lezione svolta. La durata di ciascuno dei moduli è di 30 ore.  

Le lezioni si svolgeranno presso i locali dell’ICS Don Milani di Misterbianco (CT), salvo eventuali uscite didattiche, 
nel periodo gennaio/maggio 2023 in date da concordare nei seguenti orari :

 Trinity 1 e Amici del Verde 1 (Scuola Primaria): dalle 14:00 alle 17:00
 Trinity 2 e Amici del Verde 2 (Scuola Secondaria): dalle 14:30 alle 17:30

I compiti dell’esperto sono i seguenti:
 svolgere tutte le lezioni in presenza: le lezioni non svolte per qualunque motivo, devono essere recuperate

in altra data;
 progettare (in collaborazione con il tutor del modulo formativo) obiettivi, competenze, attività, percorsi

operativi e traguardi;1.
 partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e/o in itinere e/o conclusivi;
 informarsi sul corretto uso dei materiali didattici e le attrezzature presenti a scuola;
 valutare le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare eventuali competenze già in possesso;
 compilare la documentazione di sua competenza sulla piattaforma GPU di gestione dei progetti
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PON FSE; 
 Interagire con il referente della valutazione per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e

dei risultati delle attività.

Gli esperti saranno individuati in base alla graduatoria derivante dalla procedura comparativa di seguito
descritta. Nel caso di indisponibilità dello stesso esperto allo svolgimento dell’intero modulo, l’Istituzione
scolastica, per completare il modulo, ricorrerà, in ordine di punteggio, agli altri professionisti utilmente
inseriti in graduatoria. L’eventuale scelta di frazionamento del modulo tra diversi esperti dovrà avere
motivazioni didattiche (ad. es. maggiore competenza nella trattazione di un tema specifico) e dovrà essere
concordata  con  il  Dirigente  scolastico,  il  quale  si  riserva  di  non  accettare  l’eventuale  proposta  di
svolgimento parziale del modulo da parte di un esperto e quindi di procedere allo scorrimento della
graduatoria.  

A) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

1. A pena di esclusione, il candidato dovrà dichiarare ai sensi del DPR 445/2000:

1) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

2) il godimento dei diritti civili e politici;
3) di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
5) di non avere vincoli di parentela entro il quarto grado con il Dirigente Scolastico;

6) di essere in possesso di laurea magistrale (o a ciclo unico) pertinente all’oggetto del 
modulo e gli altri titoli culturali e professionali valutabili;

7) di aver preso visione dell’informativa per il trattamento dei propri dati personali, 
effettuato per le finalità legate al presente avviso, pubblicata dall’Istituto al link: 
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC88300N      

Qualora il candidato sia dipendente da P.A., è tenuto a presentare, contestualmente all’istanza,

l’autorizzazione all’esercizio dell’attività, rilasciata dal Dirigente della P.A. stessa.

I  titoli  di  studio  conseguiti  presso  università  o  istituti  di  istruzione  universitaria  e/o  superiore  esteri  sono
considerati validi se sono stati riconosciuti dagli atenei competenti con apposito provvedimento ai sensi della
legge 11 luglio 2002, n. 148, o riconosciuti equivalenti ai sensi dell’articolo 38 del decreto legislativo 30 marzo

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/CTIC88300N
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2001, n. 165, e del decreto del Presidente della Repubblica 30 luglio 2009, n. 189.

Non sono ammessi  all’avviso coloro che sono esclusi  dall’elettorato politico attivo,  coloro che siano stati
destituiti  o  dispensati  dall’impiego  presso  una  pubblica  amministrazione  per  persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, comma 1,
lettera d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, o licenziati per motivi disciplinari ai sensi
delle corrispondenti disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti
o dalle disposizioni normative disciplinanti la materia.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

B) Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria.

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente 

Scolastico. I curriculum pervenuti saranno comparati tenendo conto del seguente ordine di priorità:

a) Personale interno all’istituzione scolastica;

b) Personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche Statali 
(collaborazione plurima), ai sensi degli  artt. 35 e 57 del CCNL Scuola del 
29/11/2007;

c) Personale esterno alle Scuole Statali.

Pertanto se non sarà possibile procedere all'individuazione di un soggetto idoneo scorrendo la graduatoria di

cui alla lettera a), si passerà alla graduatoria di cui alla lettera  b) e infine alla graduatoria di cui alla lettera c).

La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato

europeo e nella domanda di partecipazione redatta secondo l’allegato A al presente bando.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla data  di

scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. Nel

caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di ulteriore

parità si procederà per sorteggio.
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La pubblicazione all’albo pretorio delle graduatorie provvisorie ha valore di  notifica agli interessati che, nel

caso  ne  ravvisino  gli  estremi, potranno produrre reclamo a  mezzo  PEC  entro e  non oltre  gg. 10 dalla

pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di

pubblicazione della graduatoria definitiva.

Trascorso il termine di 15 giorni dalla pubblicazione, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo.

C) PRESENTAZIONE DOMANDE - TERMINI E MODALITÀ

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione alla selezione esclusivamente a mezzo PEC

all’indirizzo ctic88300n@pec.istruzione.it ,   entro e non olt  re le ore 14:00 di lunedì 12 dicembre         2022  ,

con indicazione nell’oggetto della seguente dicitura “SELEZIONE ESPERTO MODULI PON TRINITY”

oppure “SELEZIONE ESPERTO MODULI PON AMICI DEL VERDE” secondo l’allegato A al presente

bando.;

Ai sensi  del  decreto del  Presidente  della Repubblica  28 dicembre 2000,  n.  445,  le dichiarazioni  rese e

sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsità in atti e

dichiarazioni  mendaci  si  applicano  le  sanzioni  previste  dagli  articoli  75  e  76  del  suddetto  decreto  del

Presidente della Repubblica n. 445/2000. Il candidato deve essere consapevole della decadenza dai benefici

e delle sanzioni penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci.

D) VALUTAZIONE TITOLI

Sono oggetto di valutazione i seguenti titoli da dichiarare nella domanda di partecipazione:

mailto:ctic88300n@pec.istruzione.it
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Moduli Trinity 1 e Trinity 2

CRITERI DI SELEZIONE (Cfr. ART. 4 REGOLAMENTO D’ISTITUTO SCELTA ESPERTI  
delibera CDI n. 90 del 14/01/2021)

Punti

Titolo di accesso: laurea magistrale o a ciclo unico in Lingue e letterature straniere
 da 100 a 110  …..50 punti
da 90 a 99……....45 punti
da 80 a 89…....30 punti
da 70 a 79 …...15 punti
da 60 a 69 … ...0 punti

Max 50

Livello C2 classificazione CEFR inglese Max 20

Esperto nei progetti didattici di tipo laboratoriale sulle tematiche oggetto del bando di almeno 30 ore (es.
moduli PON FSE o affini) nella scuole Primarie e/o Secondarie di primo grado Statali o Paritarie ( 5 
punti per ogni progetto)

Max 30

Moduli Amici del verde 1 e Amici del verde 2

CRITERI DI SELEZIONE (Cfr. ART. 4 REGOLAMENTO D’ISTITUTO SCELTA ESPERTI  
delibera CDI n. 90 del 14/01/2021)

Punti

Titolo di accesso: laurea magistrale o a ciclo unico in Scienze Agrarie e Ambientali
 da 100 a 110  …..50 punti
da 90 a 99……....45 punti
da 80 a 89…....30 punti
da 70 a 79 …...15 punti
da 60 a 69 … ...0 punti

Max 50

Dottorato di Ricerca in area tecnico-scientifica Max 10

Esperienze di progettazione di orti e giardini (2 punti per esperienza) Max 6

Attività di ricerca scientifica sulle tematiche oggetto del bando (2 punti per ogni pubblicazione) Max 4

Esperto nei progetti didattici di tipo laboratoriale sulle tematiche oggetto del bando di almeno 30 ore (es.
moduli PON FSE o affini) nella scuole Primarie e/o Secondarie di primo grado Statali o Paritarie ( 5 
punti per ogni progetto)

Max 30



9

Istituto Comprensivo Statale
Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado

“Don Lorenzo Milani”
Istituto a Indirizzo Musicale

e-mail: ctic88300n@istruzione.it       PEC: ctic88300n@pec.istruzione.it      sito web: www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it
Via F. De Roberto, 2 – 95045  Misterbianco (CT)   095-7556948     

Codice Fiscale: 80012290872 – Codice Univoco Ufficio: UFEGXS – Codice Meccanografico: CTIC88300N

E) COMMISSIONE GIUDICATRICE E GRADUATORIE

La Commissione giudicatrice sarà nominata con Decreto del Dirigente Scolastico  una volta scaduto il 
termine di presentazione delle domande. 
La commissione, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando e del curriculum vitae di ciascun
concorrente, formulerà le graduatorie di merito suddivise per tipologia (Triniy 1,2 e Amici del Verde 1,2).
A parità di punteggio prevarrà la maggiore età anagrafica. A seguito della valutazione svolta dalla Commissione di
cui sopra, saranno pubblicate sul sito della scuola, www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it, avverso le quali saranno
esperibili gli ordinari rimedi amministrativi e giurisdizionali. 

La graduatoria avrà durata sino alla conclusione del progetto per il quale la selezione viene avviata. In caso di
proroga  dell’affidamento  del  progetto  da  parte  dell’Autorità  competente,  la  graduatoria  si  intenderà
automaticamente  prorogata.  I  candidati  che risulteranno in  posizione utile  nella  suddetta  graduatoria  potranno
essere incaricati per la realizzazione delle attività secondo il criterio di scorrimento della graduatoria. 

Il  conferimento  degli  incarichi  è  subordinato  alle  disposizioni  di  cui  all’art.  53  del  D.Lgs  n.165/2001.  Il
conferimento dell’incarico sarà subordinato ad una richiesta di disponibilità al docente, che potrà avvenire tramite
posta elettronica. 

Nel caso in cui l’esperto non fosse disponibile nei giorni e orari fissati dall’Istituto si procederà allo scorrimento
della graduatoria.

La  definizione  delle  condizioni  contrattuali  specifiche  che,  in  ogni  caso,  saranno  commisurate  all’impegno
richiesto, avverrà al momento del conferimento dell’incarico. Per i materiali prodotti a seguito dell’espletamento
dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del 22 aprile 1941 “Protezione del diritto
d'autore e di altri  diritti  connessi al  suo esercizio” e le disposizioni relative al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali” per l’utilizzo degli stessi. Gli esperti a cui verranno conferiti
incarichi saranno tenuti al rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165”,  pena  la  risoluzione  dell’incarico  stesso.  Gli  incarichi  saranno  attribuiti  anche  in  presenza  di  un  solo
curriculum per ognuna delle prestazioni professionali richieste, purché lo stesso sia corrispondente alle esigenze
progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per ciascuna figura. 

F) COMPENSO – TERMINE DI ADEMPIMENTO

Il  compenso previsto per gli esperti, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione, è di 70€ per

http://www.icgioiosa.edu.it/
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ogni ora di lezione svolta. La durata di ciascuno dei due moduli è di 30 ore.   L’attribuzione  dell’incarico al
personale avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la normativa vigente.

Nel caso di personale  esterno  alle  Scuole  Statali l’attribuzione dell’incarico avverrà tramite la stipula di
contratto di prestazione d’opera occasionale, ai sensi dell’articolo 2222 cc e successivi cc  ed ex art. 1218 cc.

L’incarico/contratto  sarà  stipulato  anche  in  presenza  di  un  solo  curriculum  rispondente  alle  esigenze
progettuali.  La  prestazione  deve  essere  svolta  personalmente  dal  soggetto  individuato.  Questa  Istituzione
Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore non presti la propria
attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando
il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione

La  durata  dell’incarico  decorre  dall’atto  di  individuazione,  in  funzione  delle  esigenze  operative  della
Istituzione scolastica e, comunque fino alla chiusura dei moduli prevista entro la fine del corrente anno scolastico.

L'esperto prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l'Istituto con il Dirigente Scolastico. 
L’Istituto si riserva la facoltà di richiedere gli originali dei titoli ed attestati professionali dichiarati.
L'attività dovrà risultare dalla documentazione inserita nella piattaforma GPU per la gestione dei progetti PON
FSE.

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di
cui  agli  articoli  46 e  47 rese  nella  proposizione della  candidatura  anche con richiesta  all’interessato della
relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in
caso  di  dichiarazione  mendace,  l’accertata  non  veridicità  di  quanto  dichiarato  dal  candidato  comporta
l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto e l’affidamento dell’incarico al concorrente che segue in
graduatoria. 

I  compensi  saranno corrisposti  a  saldo,  sulla  base  dell’effettiva  erogazione  dei  fondi  comunitari  e  della
disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad
eventuali  ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla
medesima.  Sul  compenso spettante  saranno  applicate  le  ritenute  fiscali  nella  misura  prevista  dalle  vigenti
disposizioni di legge. L’esperto dovrà provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilità civile.

G) NORME FINALI

1. Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si rimanda al Codice Civile e alle

disposizioni legislative e regolamentari, nazionali e comunitarie vigenti in materia. 



1
1

Istituto Comprensivo Statale
Scuola dell’infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado

“Don Lorenzo Milani”
Istituto a Indirizzo Musicale

e-mail: ctic88300n@istruzione.it       PEC: ctic88300n@pec.istruzione.it      sito web: www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it
Via F. De Roberto, 2 – 95045  Misterbianco (CT)   095-7556948     

Codice Fiscale: 80012290872 – Codice Univoco Ufficio: UFEGXS – Codice Meccanografico: CTIC88300N

2. Il presente avviso viene reso pubblico mediante  pubblicazione all’albo pretorio.

3. Il Responsabile Unico del Procedimento (RUP) è il Dirigente scolastico Giulio Giambrone

tel  095-755  6948  e-mail giulio.giambrone@icsdonmilanimisterbianco.edu.it   e il responsabile

aspetti giuridici, contabili, amministrativi è il Direttore sga Matilde Reitano.

Il Dirigente Scolastico

Giulio Giambrone 

 Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa

mailto:giulio.giambrone@icsdonmilanimisterbianco.edu.it
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